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Uw privacy is voor JobRewards van groot belang. Wij houden ons dan ook aan de relevante wet- en regelgeving over privacy, waaronder de Algemene 
verordening gegevensbescherming (verder: AVG). Dit betekent dat wij: 

• Onze doeleinden duidelijk vastleggen voordat wij uw persoonlijke gegevens verwerken, via deze privacyverklaring; 
• Zo min mogelijk persoonlijke gegevens opslaan en enkel de gegevens die nodig zijn voor onze doeleinden; 
• Expliciet toestemming vragen voor de verwerking van uw persoonlijke gegevens, mocht toestemming verplicht zijn; 
• Benodigde beveiligingsmaatregelen treffen om uw persoonlijke gegevens te beschermen. Wij leggen deze verplichtingen ook op 
aan partijen die persoonsgegevens voor ons verwerken; 
• Uw rechten respecteren, zoals het recht op inzage, correctie of verwijdering van uw bij ons verwerkte persoonsgegevens. 

 
Uw gegevens zijn veilig bij ons en wij zullen deze gegevens altijd netjes gebruiken. In deze privacyverklaring leggen we uit wat we bij de website 
www.jobrewards.io allemaal doen met informatie die we over u te weten komen. 
Als u vragen heeft of wilt weten wat we precies van u bijhouden, neem dan contact op met JobRewards. 
 
Contact 
Telefonisch, via e-mail of via het contactformulier kunt u ons vragen stellen of aanvragen doen. Hiervoor gebruiken wij eventueel: 

• uw naam; 
• uw e-mailadres; 
• uw telefoonnummer; 
• overige informatie die u met ons deelt. 

Dit doen wij om uw verzoek om contact met u op te nemen netjes af te kunnen handelen en om de overeenkomst hiertoe met u uit te voeren. Wij 
bewaren deze informatie, totdat we zeker weten dat u tevreden bent met onze reactie. 
 
Verstrekking aan andere bedrijven of instellingen 
Wij delen uw persoonsgegevens enkel met derden, wanneer dit op basis van de huidige wetgeving is toegestaan. Het kan voorkomen dat wij uw 
persoonsgegevens aan derde partijen verstrekken, omdat: 

• wij hen hebben ingeschakeld om bepaalde gegevens te verwerken; 
• dat nodig is om de overeenkomst met u uit te voeren; 
• u hier toestemming voor geeft; 
• wij hier een gerechtvaardigd belang bij hebben; 
• wij dat wettelijk verplicht zijn (bijvoorbeeld als de politie dat eist bij een vermoeden van een misdrijf). 



De partijen die in onze of jouw opdracht persoonsgegevens verwerken, zijn: 
• IT-leveranciers en -dienstverleners 

 
Cookies 
Onze website gebruikt cookies. Cookies zijn kleine bestandjes waar we informatie in kunnen opslaan, zodat u die niet steeds hoeft in te vullen. Maar 
we kunnen er ook mee zien dat u ons weer bezoekt. 
U kunt via uw browser het plaatsen van cookies uitschakelen, maar sommige dingen van onze website werken dan niet goed meer. 
Met derden waarvan cookies worden geplaatst hebben wij afspraken gemaakt over het gebruik van de cookies, in een verwerkersovereenkomst. 
Toch hebben wij geen volledige controle op wat zij zelf met de cookies doen. Lees dus ook hun privacy verklaringen.   
In onderstaande tabel vindt u een overzicht van de cookies die wij gebruiken. 
 

Cookie; Entiteit; waarborgen Soort Doel Bewaartermijn 

Google Tag Manager Google LLC, 
Verenigde Staten Privacyverklaring 
  

Functioneel 
  

Cookies van Google Tag Manager maken het mogelijk om scripts van 
andere cookies in te laden. Google Tag Manager is puur functioneel en 
wordt niet gebruikt voor het verzamelen van persoonsgegevens. 

Sessie 
 
  

Google Analytics Google LLC, 
Verenigde Staten Privacyverklaring 
  

Analytisch 
  

Deze cookies worden geplaatst om inzicht te verkrijgen in het 
bezoekersgedrag en om aan de hand hiervan de gebruikerservaring te 
verbeteren. Google krijgt hiervoor geanonimiseerde IP-adressen. 

Maximaal 26 maanden 
 
  

Google Ads Google LLC, Verenigde 
Staten Privacyverklaring Marketing  

Deze cookies worden gebruikt om gerichte advertenties aan te kunnen 
bieden aan websitebezoekers. 

Maximaal 26 maanden 
  

Leadinfo Leadinfo B.V., 
Nederland Privacyverklaring 
 
 
 
 
 
 

Marketing 
 
 
 
 
 
 
 

Gebruikt twee first party cookies. De eerste cookie bepaalt of de 
bezoeker nieuw is of al eerder de website heeft bezocht. De tweede 
cookie bepaalt welke pagina’s er tijdens een sessie zijn geraadpleegd. 
De tool herkent bedrijfsbezoeken op onze website op basis van IP-
adressen en toont ons openbaar beschikbare informatie, zoals 
bedrijfsnamen of adressen. Meer informatie is beschikbaar 
op www.leadinfo.com. Op deze 
pagina: https://www.leadinfo.com/en/opt-out heeft u een opt- out-optie. 

Sessie   
 
 
 
 
 
 
 

https://policies.google.com/privacy
https://policies.google.com/privacy
https://policies.google.com/privacy?hl=nl
https://www.leadinfo.com/nl/privacy/
http://www.leadinfo.com/
https://www.leadinfo.com/en/opt-out


 
  

 
  

Bij een opt-out worden uw gegevens niet langer door Leadinfo 
geregistreerd. 

 
  

 
Recaptcha 
Onze website maakt gebruik van de recaptcha-service van Google  om onze website te beschermen tegen spam en misbruik. Om Google recaptcha 
te laten werken, worden het IP-adres van een websitebezoeker, muisbewegingen en mogelijk andere gegevens verzameld. Deze informatie wordt 
voor dit doel verzonden aar en verwerkt door Google. Door deze informatie te analyseren kan Google bepalen of we met een echte websitebezoeker 
of een robot te maken hebben. Voor meer informatie verwijzen wij u naar de privacyverklaring van Google. 
 
Social media button 
Onze website maakt gebruik van de social media button van LinkedIn. Deze leidt u door naar de website van LinkedIn, waarbij u de optie krijgt om 
ons te volgen en om content te delen binnen het netwerk. Ook zult u advertenties tegenkomen op uw social mediapagina. Deze knop is werkzaam 
omwille van een stukje code welke afkomstig is van het social medianetwerk. Als u wilt weten wat LinkedIn met uw gegevens doet, lees dan hun 
privacyverklaring hier. 
 
Beveiliging 
Beveiliging van persoonsgegevens is voor ons van groot belang. Om uw privacy te beschermen, maken wij gebruik van beveiligde verbindingen 
(Secure Sockets Layer of SSL) waarmee alle informatie tussen u en onze website wordt afgeschermd wanneer uw persoonsgegevens invoert. 
 
Wijzigingen in deze privacyverklaring 
Wanneer onze website wijzigt, moeten wij natuurlijk ook de privacyverklaring aanpassen. Let dus altijd op de datum hierboven en kijk regelmatig of 
er nieuwe versies zijn. Wij zullen ons best doen wijzigingen aan u door te geven. 
 
Uw rechten 
Als u vragen hebt of wilt weten welke persoonsgegevens wij van u hebben, kunt u altijd contact met ons opnemen. Zie de contactgegevens 
hieronder. 
U hebt de volgende rechten: 

• uitleg krijgen over welke persoonsgegevens we hebben en wat we daarmee doen; 
• inzage in de precieze persoonsgegevens die we hebben; 
• het laten corrigeren van fouten; 
• het laten verwijderen van verouderde persoonsgegevens; 
• het laten overdragen van persoonsgegevens aan een andere partij; 

https://policies.google.com/privacy?hl=en
https://nl.linkedin.com/legal/privacy-policy


• intrekken van toestemming; 
• een bepaalde verwerking beperken; 
• bezwaar maken tegen een bepaald gebruik. 

 
Let op dat u altijd duidelijk aangeeft wie u bent, zodat we zeker weten dat we geen gegevens van de verkeerde persoon aanpassen of verwijderen. 
Wij zullen in principe binnen een maand aan uw verzoek voldoen. Deze termijn kan echter worden verlengd om redenen die verband houden met de 
specifieke rechten van betrokkenen of de complexiteit van het verzoek. Als wij deze termijn verlengen, zullen wij u daarvan tijdig op de hoogte 
stellen. 
 
Klacht indienen 
Als u een klacht in wilt dienen over het gebruik van uw persoonsgegevens kunt u een e-mail sturen naar info@jobrewards.io Wij pakken elke klacht 
intern op en communiceren dit verder met u. 
Als u vindt dat wij u niet op de juiste manier helpen, dan heeft u het recht om een klacht in te dienen bij de toezichthouder. Deze heet de Autoriteit 
Persoonsgegevens. 
 
Contactgegevens 
JobRewards B.V. 
Fraterstraat 22 
5041 DL, Tilburg 
E-mailadres: info@jobrewards.io  
Telefoon: +31 (0)13-2070488 
KVK-nummer: 97447846 
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